PROTECTION CONTRE LES VIOLENCES

Vous travaillez ou vivez chez nous ou bénéficiez du
soutien de notre établissement. Il est important pour
nous gue toutes les personnes en contact avec
nous sachent quelles mesures de protection nous
avons prises contre la violence et a quelles mesures
il est possible de recourir. Pour cette raison, ce dé-
pliant est disponible en neuf langues.

Il vise la protection contre toute forme de violence.
Les violences physique et psychologigue en font
partie. Dans ce dépliant, nous attirons particuliere-
ment votre attention sur la violence sexuelle.

CONTACTS IMPORTANTS

Sivous étes confronté(e) a des violences a caractere
sexuel de la part de personnes travaillant au sein de
notre établissement, nous pouvons vous offrir notre
soutien et notre aide.

N'hésitez pas a nous faire savoir si vous faites des
observations en ce sens ou si vous étes vous-méme
concerné(e) par de tels faits,

Ensemble, nous trouverons des moyens de vous
aider a vous sentir a nouveau en seécurité.

Nous vous conseillons bien entendu en toute confi-
dentialité.

Interlocuteurs et centres de conseil
indépendants:

https://www.caritas-ac.de/ansprechpersonen

https://www.caritas-ac.de/beratungsstellen

Votre ou vos interlocuteur(s) dans notre
établissement:
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ATTENTION et
RESPECT

Informations destinées a toutes les personnes
qui travaillent pour des organisations caritatives,
qQui en vivent ou qui les visitent

Protection contre les violences sexuelles

au sein de notre établissement

Disponible en neuf langues:
arabe, allemand, anglais, francais, polonais,
roumain, russe, espagnol et turc
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QU’EST-CE QUE LA VIOLENCE CE QUE NOUS ENTREPRENONS SPECIALISTES EN PREVENTION ET

SEXUELLE ? o . \ AUTRES INTERLOCUTEURS DANS
Avec ce dépliant, nous voulons contribuer a la protec- NOTRE ETABLISSEMENT

Les agressions et violences sexuelles se produisent tion des employes, des résidents, des participants,

délibérément et non par hasard. Ces actes peuvent des clients et des invités. NOUS avoNns Nommé au moins un spéciliste en

étre accompagnes ou non d'un contact physique. . . prévention que vous pouvez contacter. Si vous
En méme temps, nous voulons empécher les agres-

étes vous-méme victime de violence ou consta-

ici - seurs potentiels de travailler dans notre établissement. ) " ‘
Voici en quelques exemples Urs p . tez que guelgu'un utilise la violence contre une
; i C'est pourquol nous prenons des Mesures pour autre personne dans notre établissement, veuillez
> des attouchements inappropries protéger tous les employés, résidents, participants, o L |
. o contacter le spécialiste en prévention ou 'un des
» Baisers non désirés clients et invites contre de tels actes. autres interlocuteurs. Ainsi, vous pouvez aider &
découvrir les agressions et les transgressions, et
> étre pris(e) dans les bras sans le vouloir La mesure la plus importante est de faire preuve non d'en garder le secret ou méme d'en porter le
d’un respect et d’une attention mutuels les uns poids.

> étre forcé(e) d’avoir des relations sexuelles/ envers les autres. C'est une affaire de tous.

gestes intimes D'autres mesures sont décrites dans notre

Les mesures prises par notre établissement com- concept de protection, celui-ci est egalement

> lorsque quelgu’un vous envoie des photos et/ou prennent des formations a la protection contre disponible aupres du specialiste en prévention.
des films avec une thématique sexuelle sans que les violences sexuelles qui sont dispensées a tout . .
vous le demandiez le personnel Agissons ensemble pour faire de notre

établissement un endroit siir pour tous.

> lorsque quelgu’un vous parle ou vous écrit dans

: De plus, notre établissement a mis en place des
un langage sexiste

regles de conduite, il s'agit de notre Code de
conduite. 'attention et le respect sont indissociables
d'un comportement approprié. Vous pouvez obtenir le
code de conduite aupres de 'administration.

> lorsque quelgu’un vous regarde de fagon inap-
propriée

> lorsque quelgu’un accroche et/ou diffuse du
matériel pornographique

> lorsque quelgu’un dénude de fagon inadéquate , B
des parties de son corps | |

|
> des remarques obscenes et irrespectueuses J—

d’autres personnes, méme lorsque ces der- J
nieres n’en sont pas conscientes H
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Ces agressions se produisent sans le consentement
de lautre personne.

NO MEANS NO! NON, C’EST NON !

Toute personne bénéficie de la protection légale
contre de tels actes.



